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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

CENTRO DE SALUD DE GACHANTIVA
NIT 820.003.638-7

PROYECT0 ACuERD0 No,®06 DE 2022
{juuQ 18+ 2ae2}

POE arms¢ BEL REfiLSE E§HtiELE£E EL REHffirr3 s#LEaeE= psREfi Lee eeRE3ae&aRro§
RE in E.a.E S£RTRE es SfiLtyE RE €fi£#ffirmfi fifi#* in ¥ife€REffi aes£

LA JUNTA DIRECTIVA DE IA EfflpRE§A SOCIAL DEL E§TAcO
CENTRO DE SALUD DE  GACHANTrvA

En usa ire ¥u§ atrii5ueienaes Sgivst#usscnates ¥ !ngatss, en espaesial ife aerferidas
en leg atistlke 11 y if dad Beereto 18?S de i99# y

I,

COusftyERINB®:

•         Fs:ET¥#deffind r:fflfh¥ti¥¥¥=uRE=deinxp¥'#ifffi+=!ya ¥#asfa¥.:a¥ de !a

Que amualmente se debs ]iealhar el jn€rernen{o  de fey  a log sueldes  qua viene  cancBlando  a ]os
habajadere§ de la E.S.E` Cen±ro de Salud de Gachanti¥a3

Que segdn ie €enstitaeiSg Fffiiife© de 3clerfeia en s# Arfie#le 53 estrfeleee   #ca   remune{aeich
minima Vital  y frovi! properoionat  a ta €antidat ¥ calidat del trifeaader.

CONSIDERANDO:

Stje madiaesg *gs*sade A#t±3teipat ife, as de i§ de mngifS ds aej se ifeife te #AE en ESE
CENTRS 8fiLUB DE LA 8ffiBELffiIA, de el!iEan murfeipal.
ifee mediants fuuerde N®. tis de! C4 de jL!ri8 de 2Ci4, fa Jtluta Bireegiva d€ fa ESE aprueha log
estatutos infernos de la Empresa Social Gel Estado Centre de Salud   la Cande!aria.
Que en e} paraerafo del atisuto 12 de la Lay 4 de 1992, estabte€e: "E G8bierm® sdialara et lifflife
matima safarial  de  es±as  servideres  guardande equivateeeias ann  €arges  similares  en  el  arden
fiaRE

•            :g€eeapa#n¥e#]i:feg¥';nrcfe¥t%boke#esdse?e€±es¥n¥:i::¥ei:s¥::t'r:i:sedyeje¥racquro#:fig:n%Pro2:I::
defo§empleadSsgivblicosfene}cua}seaeord6enbeotrosaspeetas,queparaelafio2022elaumen±o
salarial debe eerrespender al increments pementual del lpc total en 2021  certifieado par el DANE,
mag tsan prHife sssen:ts ¥ €±±aife per 3isrfe {i+Sme}t 5¥r ffiEat_ ifee fingir a pargiv ffi i a rfe e!3e!ifi dei

presets ire.

Qua al  incremenfo  pencen{ual Gel  !PC total de 2021  certificedo per el  DANE fue de ctnco quntos
sesenta y dos per ciento {5.82%}, en consecilencia,  los salarios y prestaciones establecidos en el
pfiEsen¢e  riaere¢B se  qit±s¢rfen  ffi  siedB  pt#3¢es  ve±nifesis  ?ef deitfe  {7tffi}  esRIi8 a!  afi¢ 2S&£,j
ngrmae±i!!#iDaipei:±#t!¥asrifeENearaREpfiefs#itsafifr,
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E!BaparfeamREfaftrfuintsffifcife!aFrmsi&aPifefiea,8±ap&E§&edBeREifeSREdafaedema!=c!dsRE2=

par ef ouat se fijae fas remuneraeienes de ife gfflp!eas qua seafi desgmpefiaEo§ per €mpeade§
ptiblicus de la Rama Eje€utiva, Carporacienes Autfinomas Regionales ¥ de ifesarmlle S8§tenibte, y
Se dictan otras dispesjdenes.

Gi±e el @eere±E ¥# ifes ae de ma!z3 de ffi22 er ae t aiferfe i faHapE de apifeeaeffrn F ifefi#e #Ei
preseife ±£tife fife {as  eseafas de  i5miir±eraei6fi de ds  explsae  gee  Sean desempefiades  per
emptsates    pdb!i¢es    €®rmespendiefites    a    tog    Miflisiefios,     Bepartanefites    Administrative§,
Superintendencias,  unidades Administrativas Espeeiales,  Esfablecimientes ELblicos, Corperaciones
Aut6nomas   Regionales  y  de  Desarrollo  Sostenible,   Empresas  Sceiales  del   EstadQ,   Empresas
lndasffi;edes¥ifeFTrsFifeasEstrfe,SesisifesifeEeer]rmfaENrfesesffigrffiifeatrggivrmenifedishas
STxpresa§f derfes institREisFisa givbiisas de fa Farria qieBUHva fiarfeflat # antHedes Sn fiquasari6n de!
arden nacienal#.

Efl rferifo de fo arferiormeflfe expuesto la gererfe presenta a la Junta Dircetiva de La EhffiESA
seeiAL  EEL  ESTABQ  CENTRQ  BE  §ALUD  SAN  ANTONIQ  DE  prmuA  DEL  MUN!£]p!O  DE

®               £REREfif"fiapEtl¥fi#fa par¥su resrisi6n] asREsis ¥ apdeed&ft,

ACuERDA:

.AETtstJL9 REREEfiS; faeessepggr a 4es Erfupisedes F&b!ises ds tr EHPE5Sft ScffiEL PEE

EST#seSE#TREBES*LUBS###RTffidicCEP*Bfty#,rminerREcade¢a*aofatquisaterife3

fee sicte puntes per ctento q£6 %} pare pars Ja yis€ncta 2022 ¥ a€ogiendo las disposicioftes

lngales dad deereto 473 clef 29 de marzo d¢ 2022, d¢ aeuerd® 3 la §istiiente relaci6n: quedando

df aeta mar!aFi# fa escifea edaRE ae£:

NIVEL  DIRECTIVO

® NivEL pR®FEsf¢funL

]1

PROFESICINAL   DE SSOMEDICINA

217 2.Srl7 .AJ9 307.378 3.193.644

L1
i£RE#£REERAi+i-?>.+:±±i:z+:I;3s:i>:*s»±>>=+:>>+ai>+.bi+>:i::±z+-¢i>>.3>+±.:+i++>t=-*.L:I;i\a>=>+>+.O.i++~*:+.e==+=>z*>+r`+**s(en.>±-

Lny243 1732+864 125.806
i_±8EELj

Nfun TECNfco

1 TESORERA 367 958.526 69.589 1.028.115

1

i conDucTon DEAMBulANCIA i4sO
996.763 RE.ffi5 i.ig±.ae  i

1 REGENTE DE FARMACIA 412 1.111.915 72.365 1.069.128
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AR"=ULO  SE€LJ»BO: !iecofrocer  la 7ictroactivided  salarial a ts fuacfonarios  de planta  desde  el

mrs de enero  20RE`

ART#uun TREsO  : El priBsento  AEuerfe  ife aemBrfe  Safarial  pare fa pr8rmte  \rigeneia  rigs
a patr ds fa fech3 de  §u aprchacich

Presidents Junta Djregiva

EMA!L.a_sag__a_ch_a.quh_Qtapai.I.gQe9m
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